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                                              РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКАЯ  РЕСПУБЛИКА

  АДМИНИСТРАЦИЯ УРУПСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л  Е Н И Е

	
	ст. Преградная
	                         № 


О внесении изменений в постановление администрации Урупского муниципального района от 21.08.2025 №354 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Урупского муниципального района, муниципальными служащими администрации Урупского муниципального района, и соблюдения муниципальными служащими администрации Урупского муниципального района требований к служебному поведению» 


В целях приведения нормативного правового акта администрации Урупского муниципального района в соответствие с действующим законодательством в сфере противодействия коррупции,
П О С Т А Н О В Л Я Ю:


1. Внести в приложение к постановлению администрации Урупского муниципального района от 21.08.2025 №354 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Урупского муниципального района, муниципальными служащими администрации Урупского муниципального района, и соблюдения муниципальными служащими администрации Урупского муниципального района требований к служебному поведению», следующие изменения:


1) подпункт «а» пункта 1 изложить в следующей редакции:


«а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с постановлением администрации Урупского муниципального района от 15.04.2026 №165 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими администрации Урупского муниципального района, а также гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений и руководителями муниципальных учреждений, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»:

гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Урупского муниципального района (далее - граждане), включенных в перечень должностей, утвержденный постановлением администрации Урупского муниципального района от 04.09.2023 №342 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы администрации Урупского муниципального района, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие администрации Урупского муниципального района обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (далее - Перечень), - на отчетную дату;

муниципальными служащими администрации Урупского муниципального района (далее - муниципальные служащие), замещающими должности, указанные в подпункте «а» настоящего пункта, - за отчетный период и за два года, предшествующие отчетному периоду;».

2) пункт 4 изложить в следующей редакции:

«4. Проверка, предусмотренная пунктом 1 настоящего Положения, по распоряжению Главы администрации Урупского муниципального района (далее- Глава администрации) осуществляется ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее — Ответственное лицо).

Решение принимается отдельно в отношении каждого гражданина или муниципального служащего и оформляется в письменной форме.».

3) пункт 5 изложить в следующей редакции:


«5. Ответственное лицо по распоряжению Главы администрации осуществляет проверку:


а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, предусмотренных Перечнем, а также сведений, представляемых указанными гражданами в соответствии с законодательством;


б) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, предусмотренные Перечнем;

в) соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению.».


4) пункт 9 изложить в следующей редакции:


«9. Ответственное лицо осуществляет проверку:


а) самостоятельно;

б) путем подготовки проектов запросов в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Карачаево-Черкесской Республики от 15 ноября 2007 №75-РЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Карачаево-Черкесской Республике».».

5) подпункт «г» пункта 10 изложить в следующей редакции:

«г) направлять в установленном порядке, в том числе с использованием государственной информационной системы в области противодействия коррупции «Посейдон» (далее - система «Посейдон») запросы, за исключением запросов сведений, составляющих банковскую, налоговую или иную охраняемую законом тайну, запросов, касающихся осуществления оперативно-розыскной деятельности или ее результатов, в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, государственные органы Карачаево-Черкесской Республики, территориальные органы федеральных государственных органов, органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения (далее - государственные органы и организации) об имеющихся у них сведениях: 


о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина или муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 


о достоверности и полноте сведений, представленных гражданином в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и Карачаево-Черкесской Республики; 


о соблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению;».

5) пункт 12 изложить в следующей редакции:

«12. Запросы в государственные органы и организации, предусмотренные подпунктом «г» пункта 10, направляются Главой администрации или уполномоченным им  должностным лицом.».

6) подпункт «г» пункта 24 изложить в следующей редакции:

«г) представить материалы проверки в соответствующую комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.».

6) пункт 25 изложить в следующей редакции:

«25. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера приобщаются к личным делам и хранятся в отделе по организационным и общим вопросам, кадровому, правовому обеспечению и мобилизационной работе, осуществляющем кадровую работу.».


2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования) в установленном порядке.
Исполняющий обязанности

главы администрации 

Урупского муниципального района                                             Р.И. Байрамкулов
Согласовано:
Заместитель главы администрации  

Урупского муниципального района                                                                 О.А. Валюхова
Юрисконсульт администрации 

Урупского муниципального района                                                                 М.А. Байрамкулов 
Проект постановления подготовлен:

заместителем начальника отдела по организационным

и общим вопросам, кадровому, правовому обеспечению

и мобилизационной работе администрации

Урупского муниципального района                  



      Т.Н. Науменко


