
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКАЯ  РЕСПУБЛИКА
АДМИНИСТРАЦИЯ УРУПСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л  Е Н И Е
	15.04.2019
	               ст. Преградная
	       № 170


О перечне учреждений и организации рабочих мест для отбывания наказания лиц, привлеченных по делам об административных правонарушениях в виде                        обязательных работ

В соответствии со статьей 25 Уголовно-исполнительного Кодекса Российской Федерации, в целях эффективного и своевременного исполнения приговоров судов в отношении осужденных к наказаниям в виде обязательных работ, а также их социальной адаптации и предотвращения дальнейшего противоправного поведения,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Определить перечень учреждений на территории Урупского муниципального района для направления осужденных к наказанию в виде обязательных работ, согласно приложению 1.

2. Определить перечень работ для отбывания осужденными наказания в виде обязательных работ, согласно приложению 2.
          3. Руководителям предприятий, организаций, учреждений в процессе отбывания гражданами наказания в виде обязательных работ строго руководствоваться действующим законодательством Российской Федерации.
          4. Признать утратившим силу постановление администрации Урупского муниципального района от 19.06.2017 № 194 «О перечне учреждений и организации для отбывания наказания лиц, привлеченных по делам об административных правонарушениях в виде обязательных работ».
         5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на  заместителя главы Урупского муниципального района, курирующего вопросы по профилактике правонарушений.
Глава администрации 
Урупского муниципального района





 А.П. Шутов 
	
	Приложение 1
к постановлению администрации 
Урупского муниципального района
 от  15.04.2019   № 170    


П Е Р Е Ч Е Н Ь
учреждений на территории Урупского муниципального района
для направления осужденных к наказанию в виде обязательных работ
	№
п/п
	Наименование предприятий, организаций, учреждений
	Адрес
	

	Преградненское сельское поселение

	

	1. 
	Администрация 
Преградненского сельского поселения
	ст.Преградная, 
ул.Советская, 66
	

	2. 
	Муниципальное казенное унитарное
предприятие «Благоустройство» 
Преградненского сельского поселения
	ст.Преградная
ул.Советская, 66
	

	3. 
	Поликлиника ст.Преградная 
	ст.Преградная,
пер.Пионерский, 5
	

	4. 
	РГБУ «РВС по борьбе с болезнями 
животных» ст.Преградная
	ст.Преградная,
 ул.Крупской, 16
	

	Медногорское городское поселение
	ст.Преградная,
ул.Крупской, 16

	5. 
	Администрация
Медногорского городского поселения
	п.Медногорский,
ул.Мира, 9
	

	6. 
	РГБУЗ «Урупская ЦРБ»
	п.Медногорский,
ул.Мира, 1а
	

	Курджиновское сельское поселение

	

	7. 
	Администрация 
Курджиновского сельского поселения
	с.Курджиново,
ул.Шоссейная, 310

	

	Урупское сельское поселение

	

	8. 
	Администрация
Урупского сельского поселения
	с.Уруп,
ул.Первомайская, 37

	

	Предгорненское сельское поселение

	

	9. 
	Администрация
Предгорненского сельского поселения
	с.Предгорное, 
ул.Шоссейная, 31
	

	Кызыл-Урупское сельское поселение

	

	10. 
	Администрация
Кызыл-Урупского сельского поселения 
	а.Кызыл-Уруп
ул.Пионерская, 21
	

	Загеданское сельское поселение

	

	11. 
	Администрация 
Загеданского сельского поселения
	п.Пхия,
ул.Центральная, 8
	


___________________
	
	Приложение 2
к постановлению администрации
Урупского муниципального района
от 15.04.2019  № 170



Примерный перечень
работ (услуг) для отбывания уголовного наказания осужденными и лицами, 
которым назначено наказание в виде обязательных работ
1. Благоустройство, озеленение, уборка территорий от мусора, снега, гололеда на территории Урупского района, объектов бытового и культурного назначения.
2. Санитарная очистка лесополос, лесных массивов, зон отдыха, водоемов на территории Урупского муниципального района.
3. Поддержание санитарного состояния мемориалов, обелисков и памятников военной истории, кладбищ и захоронений.
4. Ликвидация стихийных свалок на территории Урупского муниципального района.
5. Погрузочно-разгрузочные работы.
6. Другие направления трудовой деятельности, не требующие специальной подготовки и квалификации работников.
______________
