
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКАЯ  РЕСПУБЛИКА

  АДМИНИСТРАЦИЯ УРУПСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л  Е Н И Е

	      16.05.2016
	ст. Преградная
	                  № 213


О внесении изменения в постановление администрации Урупского муниципального района от 21.12.2015 № 518 «Об утверждении Положения о премировании, оказании материальной помощи и осуществлении единовременных выплат муниципальным служащим администрации Урупского муниципального района и руководителям структурных подразделений»
В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", законом Карачаево-Черкесской Республики от 15.11.2007 № 75-РЗ "О некоторых вопросах муниципальной службы в Карачаево-Черкесской Республике", решением Совета Урупского муниципального района от 20.01.2012 №1 «О денежном содержании муниципальных служащих Урупского муниципального района»
П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации Урупского муниципального района от 21.12.2015 № 518 «Об утверждении Положения о премировании, оказании материальной помощи и осуществлении единовременных выплат муниципальным служащим администрации Урупского муниципального района и руководителям структурных подразделений» следующее изменение:

подпункт 2  пункта 1 статьи 4 изложить в следующей редакции:
«2) при увольнении с муниципальной службы в связи с выходом на пенсию по старости (инвалидности), в том числе при расторжении срочного служебного контракта, перезаключенного в связи с достижением предельного возраста нахождения на муниципальной службе при наличии стажа муниципальной службы:

от 10 и более лет - в размере одного денежного содержания.».

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования (обнародования) в установленном порядке.

Глава администрации 

Урупского муниципального района                                                 А.П. Шутов
