РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКАЯ РЕСПУБЛИКА

АДМИНИСТРАЦИЯ УРУПСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	11.11.2013
	       ст. Преградная
	                       № 521


Об утверждении Положения «О стимулировании учащихся общеобразовательных учреждений Урупского муниципального района»

            Во исполнение постановления администрации Урупского муниципального района от 21.07.2011 № 331 « Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Урупского муниципального района» и в целях совершенствования программно - целевого планирования в Урупском муниципальном районе,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.    Утвердить Положение «О стимулировании учащихся общеобразовательных учреждений Урупского муниципального района» согласно приложению. 
2.     Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования) в установленном порядке.
3.     Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на                заместителя главы администрации Урупского муниципального района Аджиева С.К.
	Глава администрации 

Урупского муниципального района       



                                                             
	А. П. Шутов




                                                                                                             Приложение 

                                                                  к постановлению  администрации

                                                                  Урупского муниципального района                        
от 11.11.2013            № 521                               
Положение 
«О стимулировании учащихся общеобразовательных учреждений Урупского муниципального района»
1. Общие положения.
1.1.    Настоящее Положение разработано на основе статьи 34  Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ « Об образовании в Российской Федерации», определяет порядок и систему применения мер морального и материального поощрения учащихся школ района.
2. Цель: 

-  развитие творческих способностей и интересов;

-  поддержка и поощрение высокой учебной мотивации учащихся;

- содействие дальнейшей успешной социализации обучающихся.

3. Виды поощрений. 

Для реализации поставленных целей вводятся следующие виды материального и морального поощрения учащихся: 

за высокие достижения в учебе: отличную учёбу; участие и победу в учебных, творческих конкурсах, олимпиадах и спортивных состязаниях; за поднятие престижа Школы на Международных, Всероссийских, региональных, муниципальных олимпиадах, конкурсах, турнирах, фестивалях, конференциях; 

применяются следующие виды поощрения: 
- благодарственное письмо;
- благодарственное письмо родителям учащегося;
- награждение ценным подарком; 
- награждение грамотой, дипломом;
- денежное премирование;
- моральное и материальное поощрение от спонсоров и учредителей конкурсов;
- поздравление, одобрение, похвала через СМИ (радио, газета, сайт);
- другие формы стимулирования учащихся.
4. Принципы применения поощрений. 

Применение мер поощрения основано на следующих принципах: 
- единства требований и равенства условий применения поощрений для всех учащихся; 
- гласности; 
- поощрения исключительно за личные заслуги и достижения; 
- стимулирования эффективности и качества деятельности; 
- взаимосвязи системы морального и материального поощрения. 

5. Порядок предоставления учащихся к поощрению и применению мер поощрения. 


Благодарность  (Благодарственное письмо) объявляется учащимся за конкретные достижения, связанные с успехами в учебной, общественной, спортивной, экспериментальной и инновационной деятельности проводимых в школе и районе .

Благодарственное письмо  родителям учащегося достигшего высоких показателей в учебной,  спортивной, творческой, общественной деятельности; 
- родителям, оказавшим большую помощь и поддержку  в организации общешкольных и районных мероприятий. 

Грамотой и ценным подарком, денежным премированием поощряются учащиеся по распоряжению главы администрации Урупского муниципального района или приказу муниципального казенного учреждения «Отдел образования администрации Урупского муниципального района Карачаево-Черкесской Республики» 
Награждение ценным подарком осуществляется в связи с победой в  конкурсах, образовательных событиях, олимпиадах: 
Всероссийский,  республиканский  и районный тур Всероссийских предметных олимпиад, Всероссийские, республиканские и районные конкурсы, спортивные мероприятия, фестивали, конференции.  Награждаются победители и призеры. 

Другие формы поощрения применяются за любые достижения учащихся по рекомендации педагогического совета и итогам проведенных мероприятий.
6. Порядок выдвижения кандидатов на поощрение.


6.1.Право на выдвижение кандидатов  имеют

 - классные руководители, учителя-предметники,  руководители творческих объединений, администрация школы. 


6.2. По итогам рассмотрения представленных кандидатур Совет школы или Управляющий  Совет  утверждает списки учащихся представленных к награждению по тем или иным номинациям, с уточнением вида поощрения.  Администрация школы подает ходатайство на комиссию по стимулированию учащихся общеобразовательных учреждений Урупского муниципального района. 
7. Размер поощрений

 Стимулирование (поощрение) осуществляется на основании утвержденного размера призового фонда, заложенного в смету затрат.

8. Порядок награждения, выдачи  поощрений.

8.1. Награждение проводится в торжественной обстановке:

- на школьных линейках;

- на общешкольном родительском собрании или ином мероприятии общешкольного масштаба.


8.2. Благодарности, Почетные грамоты и ценные подарки вручаются главой администрации Урупского муниципального района, председателем комиссии. 

9. Заключительные положения


9.1. Положение вступает в силу с момента утверждения.


9.2. Данное Положение должно быть доведено до каждого учащегося путем озвучивания на собраниях, а также путем размещения на сайте администрации Урупского муниципального района
_______________
